ESTRUCTURA DE DICTACION mgm | EducaCIOnonllne
AYOR

TECNICO UNIVERSITARIO EN
GESTION DE PERSONAS

CICLO 1

1 Administracion

CICLO 2

2 Contabilidad Empresarial

CICLO 3

9 Economia

CICLO 4

8 Técnicas de Reclutamiento
y Seleccién

5 Competencias Académicas

3 RSE y Etica Profesional

12 Comunicacion Efectiva

7 Costos y Presupuestos

6 Taller de Herramientas
Matematicas

CICLO 5

13 Gestion de Personas

4 Herramientas Informaticas

CICLO 6

14 Estadistica (10)

8 Matematicas para
la Administracion

CICLO 7

19 Desarrollo Organizacional

11 Trabajo Colaborativo

CICLO 8

21Métodos de Evaluacion
de desempeno (8)

16 Fundamentos del
Derecho Laboral

15 Entrenamiento
y Capacitacién

20Gestidn de la
Compensacion (13)

22 Gestidn de Sistemas ERP

17 Mentalidad Emprendedora

18 Gestion de la Informacion
en Entornos Digitales

23 Comunicaciény
Endomarketing

24 Emprendimiento e Innovacion

CICLO 9

25 Taller de Integracién (1 a 24)

26 Practica Laboral (1 a 24)

La estructura de dictacion sirve como complemento a la malla de la carrera, la que presenta las asignaturas y sus prerrequisitos.



